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«WIHRRraBcChen eine
breite Ausbildung
N der Pflege»

Der Schweiz mangelt es an Pflegepersonal. Deshalb sollen die Zusammenarbeit mit der Medizin
verbessert und der Pflegeberuf gestarkt werden. Diesem gehort die Zukunft, ist Peter Marbet,
Direktor des Berner Bildungszentrums Pflege, liberzeugt.

In unserem Gesprach warnt Peter Marbet vor
einer ausschliesslichen Akademisierung des
Pflegeberufs: «In der Pflege braucht es keine
Mini-Arzte, sondern gut qualifiziertes Personal
auf allen Stufen.»

«VisanaFORUM»: Fiir wen ist der
Pflegeberuf attraktiv?

Peter Marbet: Es gibt kaum einen anderen Be-
ruf, der Kopf, Herz und Hand gleichermassen

anspricht wie der Pflegeberuf. Pflegende haben ein fun-
diertes medizinisches Wissen und Pflege-Know-how, eine
hohe Sozialkompetenz und legen Hand an. Sie sind hoch-
qualifizierte Profis mit umfassender Praxiserfahrung.

Es erwartet uns ein enormer Mangel an Pflege-
personal. Was ist zu tun?

Die Arbeitgeber wie Spitaler und Pflegeheime sind ge-

fordert, attraktive Arbeitsbedingungen zu schaffen. Das
Pflegepersonal ist besser in die Ablaufe und Entschei-

dungen einzubinden. Wir mussen zeigen, dass die Pflege
ein attraktiver Beruf mit grossen Entwicklungs- und Auf-
stiegschancen ist.

Pflegende sollen mehr Verantwortung erhalten?
Die Zusammenarbeit mit der Medizin muss verbessert
werden. Einige Tatigkeiten, die heute Arzten vorbehalten
sind, kénnen an das Pflegepersonal delegiert werden.
Pflegende kénnen nach der Diagnose durch den Arzt die
Therapie bei den Patienten selbstandig durchfihren und
Uberwachen.

Braucht es kiinftig einen Hochschulabschluss,
um den Pflegeberuf auszuiiben?

Nein. Wir mussen im Gegenteil aufpassen, dass wir den
Pflegeberuf nicht «akademisieren». Selbstverstandlich
brauchen wir auch akademisches Personal mit einer ent-
sprechenden Ausbildung. Daneben steht aber das diplo-
mierte Fachpersonal im Zentrum. Eine einseitige Akademi-
sierung entspricht nicht den Bedurfnissen, weder aus
Sicht des Arbeitsmarktes noch aus Sicht der Patienten.

Braucht es Anderungen in der Ausbildung?

Der Mix zwischen akademischer Ausbildung und der
Berufsausbildung in der Praxis bewdahrt sich. Es braucht
keine Matura fur die Pflege. Zudem gibt es auf allen
Stufen Moglichkeiten zur Weiterbildung.

Zum Beispiel?

Wer will, kann sich auf eine Fachrichtung — von der Ge-
sundheitsférderung bis zur Intensiv- oder Anasthesie-
pflege — spezialisieren. Auch nach einem Berufsdiplom
kann an einer Fachhochschule studiert werden. Die Durch-
lassigkeit fur eine Karriere ist auf allen Stufen gegeben.

Die Pflege ist noch immer ein «Frauenberuf»...
...was mit dem friheren Bild des «Dienens und Pflegens»
zusammenhéangt. Das ist schon I&ngst nicht mehr Reali-
tat. Das Berufsspektrum reicht heute von der Patienten-
betreuung bis zur Flhrung eines Pflegeheims. Die Manner
brauchen wir alleine schon deshalb, weil es weibliche
und mannliche Patienten gibt.

Inwiefern verandert die zunehmende Alterung
den Beruf?

Die Anforderungen an die Pflege steigen massiv — und
damit der Bedarf an geschultem Personal. Patienten
pflegen heisst nicht nur Bettwasche wechseln, son-
dern auch Verantwortung zu Ubernehmen. Pflegende
sind die ersten Ansprechpartner. Als Teamplayer Uber-
nehmen sie Koordinationsfunktionen. Sie beobachten
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Regelmassige Bewegung

Gesund sein sei keine primére Frage der sportlichen
Betéatigung, «aber regelméssige Bewegung ist zen-
tral», umreisst Peter Marbet sein Credo fir ein ge-
sundes Leben. |hn selbst zieht es dabei in die Natur
zum Wandern, Skifahren, Velofahren und wenn immer
moglich Uber Mittag zum Joggen an das Flussufer
der Aare. Und wenn die Zeit nicht reicht, dann halten
ihn seine beiden Buben auf Trab. «Zeit mit der Familie
zu verbringen, ist fir mich ein wichtiges Element der
aktiven Erholung.»

Pflegeausbildner des Kantons Bern
Seit 2008 ist Peter Marbet
Direktor des Berner Bil-
dungszentrums Pflege.
Dieses ist zustandig fur
die praxisorientierten
Pflegestudiengénge im
deutschsprachigen Raum
des Kantons Bern, welche
Lehr- und Mittelschulab-
géangern aber auch um-
stiegswilligen Berufsleuten
offenstehen. Neben der

Grundausbildung an der héheren Fachschule werden

auch verschiedene Nachdiplomstudiengdnge ange-

boten (www.bzpflege.ch \). Marbet hat Geschichte

studiert und ist Kommunikationsberater. Zuvor war
er Direktionsmitglied des Verbandes der Schweizer
Krankenversicherer, santésuisse.

den Krankheitsverlauf, verabreichen Medikamente
und besprechen die Einsatze von Spezialisten.

Die Pflege als Traumberuf?

Ja — fUr diejenigen, welche Freude an der verantwor-
tungsvollen Arbeit mit Menschen haben, Teamarbeit und
flexible Arbeitszeiten schatzen. Die Pflege ist ein Wachs-
tumsmarkt, der vielfaltige Chancen bietet.

Interview:
Christian Beusch

Leiter Unternehmenskommunikation
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