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Editorial

Liebe Leserin, lieber Leser

Das Erfreuliche vorweg: Visana kann lhnen hinsichtlich Pramien fur das
Jahr 2008 positive Nachrichten prasentieren. Mehr dazu auf Seite 3.

Trotz diesen «good news» von der «Pramienfront», um fur einmal etwas
martialisch zu reden, sind wir bei Visana Uber das Geschehen in unse-
rer Gesundheitspolitik nicht glticklich: Das Tempo bei der Umsetzung
der n6tigen Reformen ist zu gemachlich. Nicht nur in der Gesundheits-
politik, auch in anderen Bereichen mahlen — wie wir alle wissen — die
MUhlen der eidgendssischen Politik zumeist langsam und bed&chtig.

Langsamkeit und Bedé&chtigkeit mdgen Tugenden sein, wenn es darum
geht, Vor- und Nachteile eines Entscheides abzuwéagen. Dies hat aber
auch zur Folge, dass die Politik selten agiert, sondern meist reagie-
rend der Wirklichkeit hinterherhetzt oder einfach entscheidungsunfreu-
dig zuwartet, obwohl Handlungsbedarf besteht.

Letzteres ist in der eidgendssischen Gesundheitspolitik der Fall. Hier
geht die Behabigkeit fur Visana zu weit: Seit Jahren schiebt man ge-
sundheitspolitische Reformen vor sich her. Im Vorfeld der eidgendssi-
schen Wahlen kommt diese minimale Beweglichkeit in unserem Parla-
ment gar praktisch zum Stillstand.

Keineswegs beruhigend ist in diesem Umfeld, dass sich nach einer
Beruhigungsphase in der Kostenentwicklung im vergangenen Jahr be-
reits wieder eine Trendumkehr in unserem Gesundheitswesen abzeich-
net: Die Abflachung des Wachstums der Gesundheitskosten dauerte
nur einen Sommer — leider. Seit Beginn dieses Jahres zeigt die Kurve
wieder nach oben.

Visana wird sich weiterhin daflr einsetzen, dass wir die bestmdgliche
Gesundheitsversorgung zu bezahlbaren Pramien haben. Dies im Inte-
resse von lhnen, lieber Kundin, liebem Kunden. Fur |hre Treue zu

Visana danken wir Ihnen.
Albrecht Rychen Peter Fischer

Prasident des Verwaltungsrates Vorsitzender der Direktion
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Visana mit attraktiver
Pramienrunde 2008

Visana ist flr Sie gut unterwegs. Dank einer rigorosen Rechnungskontrolle, einem guten Geschifts-
jahr 2006 und ausreichenden Reserven kommt es bei Visana fiir 2008 in der obligatorischen Kranken-
pflegeversicherung (OKP) nur zu geringen Pramienanpassungen. Bei den freiwilligen Zusatzversi-
cherungen gibt es erneut eine Nullrunde und teilweise sogar Pramienreduktionen.

«VisanaFORUM>» befragte Peter
Fischer, den Vorsitzenden der Direk-
tion von Visana, zur Pramienpolitik
von Visana und zu den Kostenpers-
pektiven im schweizerischen Gesund-
heitswesen.

«VisanaFORUM»: Wahrend Jah-
ren stiegen die Krankenversi-
cherungspréamien deutlich, nun
plétzlich gar nicht oder fast
nicht mehr. Warum?

Peter Fischer: Hintergrund dieser er-
freulichen Entwicklung sind vier Punk-
te: Erstens sind 2006 die Gesund-
heitskosten weniger stark gestiegen
als erwartet. Zweitens verfugt Visana
Uber ausreichend Reserven und Ruck-
stellungen. Drittens fuhren wir bei
Visana im Interesse unserer Versicher-
ten — also von lhnen - eine rigorose
Kontrolle der Rechnungen von Arz-
ten, Spitalern usw. durch (Beachten
Sie dazu die Grafik auf Seite 4, die
Redaktion). Viertens hat der Bundes-
rat beschlossen, dass die gesetzlich
vorgeschriebenen Mindestreserven in
der OKP reduziert werden mussen.

Ist also inskiinftig mit tieferen
Pramienanstiegen zu rechnen?
Eine Schwalbe macht noch keinen
Sommer, um ein bekanntes Sprich-
wort zu zitieren. Die Abflachung

der Gesundheitskosten war nur vor-

Ubergehender Natur. Seit Beginn die-
ses Jahres muUssen wir wieder eine
starkere Teuerung registrieren. Selbst
das Bundesamt fur Gesundheit
(BAG), das ja nicht daflr bekannt ist,
die Kosten zu hoch einzuschatzen,

2008: Pramiensenkungen, Nullrunden, geringe Anpassungen
Visana kann lhnen pradmienmassig fur das Jahr 2008 erfreuliche Nach-
richten prasentieren:

In der obligatorischen Krankenpflegeversicherung (OKP) — auch Grund-
versicherung genannt — kommt es im gesamtschweizerischen Durch-
schnitt zu Prdmienanpassungen von unter einem Prozent. Dies gilt insbe-
sondere auch fir den ganzen Kanton Bern.

Bei den freiwilligen Zusatzversicherungen gibt es generell Nullrunden,
d.h. die Prémien werden nicht erhéht.

Uber 61-jahrige Versicherte mit Halbprivat- und Privatspitalzusatzversi-

cherung profitieren sogar von einer Pramiensenkung um finf Prozent.

Eine Pramienerhdhung bei den freiwilligen Zusatzversicherungen ist
einzig moéglich, wenn die versicherte Person im kommenden Jahr in einer
héheren Alterskategorie versichert ist.

Visana kann aber nicht nur mit attraktiven Pramien aufwarten, sondern
ebenso mit attraktiven Dienstleistungen und Pramiensparmdglichkeiten.

Damit nicht genug: Ab 2008 kénnen Sie attraktive, spannende und fami-
lienfreundliche Angebote im neu geschaffenen Visana Club finden. Lassen
Sie sich Uberraschen. Mehr Informationen finden Sie im «VisanaFORUM»
1/08, das Ende Februar bei Ihnen im Briefkasten liegt.






