Semplice e su misura?

La nostra offerta «Indennita giornaliera di malattia» per le piccole imprese
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Business Starter: I'assicurazione indennita giornaliera
di malattia su misura per le piccole imprese

Cercate per la vostra ditta un’assicurazione collettiva d’indennita giornaliera di malattia
pratica e conveniente? Un’assicurazione che potete stipulare online con pochi clic?
Business Starter assicura piccole imprese contro il rischio finanziario di assenze vostre

e dei vostri collaboratori dovute a malattia.

Se un lavoratore si assenta per malattia,

la legge impone al datore di lavoro I’obbligo
di continuare a versare il salario. In caso
d’invalidita cid pud durare fino a due anni.
Visana business vi fornisce I’assicurazione
contro il relativo rischio finanziario. Eroghiamo
I'indennita giornaliera assicurata gia a partire
da un’inabilita lavorativa del 25%.

Salario

Periodo di attesa
Periodo di attesa 360 giorni 730 giorni
variabile (dedotto il periodo di attesa)

Da un’incapacita lavorativa del 25% durante 730 giorni (dedotto il periodo di attesa)



| vostri vantaggi
in quanto titolari di imprese

Risparmiate tempo e denaro

Denaro, grazie a premi allettanti con una valu-
tazione dei rischi individuale, e tempo, grazie
a un case manager personale ed efficiente.
Egli assiste le persone inabili al lavoro durante
la loro assenza e assume l'intero coordina-
mento con medici, Al e le altre assicurazioni.
Questo vi alleggerisce il lavoro per buona parte.

Riducete il dispendio amministrativo
Appena e stato stipulato un contratto, per le
future nuove entrate non & piu necessaria
Iiscrizione o la compilazione della dichiarazio-
ne dello stato di salute (eccezione: persone
con salario fisso). In caso di aumento di una
somma salariale fissa esistente bisogna
compilare e inoltrare un nuovo questionario
sulla salute.

Approfittate dell’inclusione del rischio
d’infortunio

| titolari di imprese che non sono assoggettati
alla LAINF possono includere la copertura
infortuni.

| vantaggi
per i vostri collaboratori

Assistenza personale

In caso di inabilita lavorativa i vostri collabora-
tori vengono consigliati e assistiti da un case
manager assegnato personalmente.

Sgravio finanziario
| vostri collaboratori traggono vantaggio dai
bassi premi di Business Starter.

Richiesta online semplice

Sul sito www.visana.ch/business potete compilare

e spedire in modo semplice e rapido la vostra proposta
di assicurazione. Vi forniamo ampie informazioni

anche online. In caso di domande non esitate a contat-
tarci. Se preferite potete contattarci telefonicamente

al numero: 031 357 88 70.



Prestazioni comprese
nell’offerta, secondo
i piu moderni standard

per tutti

— Indennita giornaliera di malattia durante al
massimo 730 giorni di calendario per ogni
caso, meno il periodo di attesa

— Libera scelta del periodo di attesatra7 e
90 giorni

per i titolari dell’impresa

- L’indennita giornaliera concordata viene
erogata indipendentemente dalle prestazioni
delle assicurazioni sociali

— E assicurabile il 100% della somma salariale
opzionale

per collaboratrici e collaboratori

— Entita della copertura: 80% del salario AVS

— Continuazione del versamento del salario
senza lacune fino all’inizio della rendita d’in-
validita secondo la LPP

Condizioni quadro

— Non pagate alcun supplemento per I'eta

- Effettivo massimo degli assicurati per ogni
contratto: 5 collaboratrici e collaboratori,
titolare dell’impresa compreso

— Eta media per ogni contratto: al massimo
55 anni d’eta

— Alla stipula del contratto i titolari delle impre-
se con somme salariali fisse accordate, non
hanno ancora raggiunto il 60° anno d’eta

- Il salario annuo massimo assicurabile am-
monta a CHF 250000.- a persona

— Se la somma salariale accordata per ogni
titolare dell’impresa supera CHF 90000.—-
va presentata una prova di guadagno
(ad es. estratto AVS)

— Dichiarazione sullo stato di salute per tutte
le persone da assicurare

— Premio minimo per ogni contratto:
CHF 1200.- (oppure CHF 1000.- in caso di
stipula aggiuntiva di un’assicurazione LAINF
e/o di assicurazione complementare LAINF)

— Nessuna partecipazione alle eccedenze

— Nessuna assicurazione maternita aggiuntiva

— La stipula non € possibile se devono essere
assunti casi in corso

— Contratto di tre anni (durante il periodo
di validita sono possibili adeguamenti dei
premi e modifiche del contratto)



Tre buoni motivi per Visana business

1. Tutto proviene da una sola fonte

In questo approccio completo che collega
I’assicurazione di persone con la prevenzio-
ne delle assenze, Visana business & leader
in Svizzera.

2. Da persona a persona

Diamo grande importanza ad un’assistenza
personale ed individuale. Da noi disporrete
di un interlocutore che potrete raggiungere
24 ore su 24. Coltiviamo dei rapporti clienti
pluriennali e vi consigliamo con impegno.

3. Solida e con ottimi voti

Siamo uno degli assicuratori malattie e infor-
tuni piu grandi e solidi in Svizzera. Anziché
stipule a prezzi stracciati, preferiamo offrirvi
un ottimo servizio a lungo termine. Per questo
motivo piu di 12200 piccole, medie e grandi
imprese in Svizzera confidano in Visana
business. Le nostre prestazioni ottengono
regolarmente ottimi voti.

Visana business: Sogni d’oro assicurati!
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